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SWERA

5 oktober 2021




Eftermiddagens program

13.00-13.30 INLEDNING: Valkommen, syfte, resurser, innehall i konferensen
13.30-14.30 PROFESSORERS MANDAT OCH ARBETE | LINJEN OCH KOLLEGIALT
14.30-14.45 PAUS FOR KAFFE/TE

14.45-15.45 PUBLICERINGSTRADITIONER, ETIK OCH MERITERING

15.45-16.00 AVRUNDNING OCH AVSLUTNING AV PROFESSORSMOTET



Syfte med och aterblick fran tidigare professorsmoten

En informell kollegial motesplats for mote mellan amnesforetradare.

Fran forr: Var sjalv med forsta gangen i mitten av attiotalet. Vi samlades runt ett

sammantradesbord i Uppsala.

Vi minns under 1990-talet om PM och framtagning av riktlinjer for bedémning

av professorskompetens vid befordran.
PM med vid starten av Pedagogisk Forskning i Sverige.

Se ocksa senaste arsberattelsen och plan framover.



Resurser under SWERA-portalen (SWERA resurser)

https://pedagogiskforskning.se/swera-resurser/
Exempel:
Beddmningskriterier vid professorsrekrytering
Oversikter kring finansiering av forskning samt VR-rapporter
Sakkunnigpool + kategorisering av vara angivna sokord kring expertomraden
Forskaretik vid publicering

Diverse underlag till SWERA-konferensen


https://pedagogiskforskning.se/swera-resurser/

Valkommen till SWERA2021

5-7 okt, online fran Larande & Samhalle

Malmé Universitet

Tema: Utmaningar fér det pedagogiska kunskapsomrédet - inre och ytire gréansarbete

TISDAG

13.00 - 17.00 PHD STUDENT
PRE-COMNFERENCE

13.00 — 13.15 Opening of the Pre-conference by
Kristine Hnltberg-Ingridz and Jonas Udd

13.15 — 14.00 Between Inner and Outer Bonundaries —
Practitioner Research. A presentation and disenssion
of the choice of methods in relation to practitioner
research.

Presenters: Kristine Hultberg-Ingridz & Maria
Sodering, Malmo University

Chairs: Josef Siliebo & Jeanette Koskinen

14.15-15 00 Inner Bonndaries — Diffarent Paths in
Postgradnate Eduecation Panel disenssion between
senior researchers from different nniversities.
Panel: Anna Jobés, Malmé Usniversity; Alli Klapp,
Gothenbneg Unirersity: Hillewi Tenz-Tagnchi,
Stockholm Usiversity

Chairs: Maria Lennastsdotter & Alex Ostegren

15.15-16.00 Becoming a Researcher at 2 Distance -
Navigating Tnnes and Outes Bonndasies in Times of
Pandemic. Reflections & discnssions in breakout
sooms.

Chairs: Tina Lidstrém 8 Malin Krongrist-Haded
16.15-17.00 Annval meeting

Docoments will be seat to members prior to the
conference.

13.00 - 16.00 PROFESSORSMOTE

Link s

13.00 — 13.15 Inledimng

13.15 — 14.30 Professogecnas dubbla soller mellan
Lnjestyening och kollegialitet

Ialedase professor Ake Ingecazan, dekan Uthildaings-
vetenskapliga fakmlteten, Goteborgs nuiversitet

14.45 — 16.00 Publicecingstraditioner, etk &
meritering

Inledare professor Ulka Haake, Umed noiversitet &
professor emeritus Sverker Lindblad, Goteborgs
universitet.

ONSDAG

470319

2.00-92.15 Konferensens dppnande
Medverkande: Ozg. gruppen vid Fakulteten for Lirande
8z Samhille, dekan Anders Linde-Lanssen

MModerator: Anna Johér

9.15-10.15 Pedagogik. En historisk studie av
en omstridd disciplin

Medverkande: Joakim Landahl mfl.

Moderatos: Macgareta Secder

10.30-11.30 Om kategorisering inom det
pedagogiska forskningsfiltet

Medverkande: Ulrika Haake

MModerator: Peter Lilja

12.15-13.00 P& spaning efter pedagogisk
filosofi inom det pedagogiska kunskapsomradet
Medverkande: Johan Dahlbeck m.fl.

Moderatos: Peter Lilja

13.15-14.00 Forskningspolitiska radet
Rapport & disknssion om ridets acbets
Medwverkande Annica Léfdahl Hultman
Moderatos: Peter Lilja

14.15 - 15.00 Pedagogisk forskning i Sverige
(PFS)

Rapport & diskussion om tidskriften PsF
Medverkande: Daniel Suadberg m £l

Moderator: Martin Eksath

15.15-16.00 Tidskriftsradet
Rappost & disknssion om ridets acbete
Medverkande: Daniel Pettersson m.f.
Modesatos: David Ochring

16.15-17.00 SWERAs arsméte

Alla medlemmar varmt vilkomna att vara med!
A.(smt'meshandlingnr — se SWEF.As hemsida
Moderator: Anna Jobér

TORSDAG

attps/ man-ce soomnc /i /6

2.00-92.15 God morgon!
Moderator: Anna Jobés

2.15-10.00 Alla vara forskarutbildnings-
amnen - en spegling av ytre och inre
gréinsarbete inom det pedagogiska
kunskapsomradet

Seminarmm med SWERAs forskarmthildningscad
Medvedkande: Asa Lindbesg-Sand & Gua-Batt
Moderator: Mastin Eksath

10.15-11.15 Var finns det pedagogiska
kunskapsomradet i l&rarutbildningen i
framtiden? .

Seminarmm om Promemosian "Okad kvalité i
Lramtbildningen’.

Medverkande: Ake Ingerman

Moderator: Mona Holmquist

11.30-12.30 Ettlararutbildningsrad: Vad
bér géras och hur ska det ga till2
Medverkande: Ingsid Cacgren, Lisbeth Lundshl,
Sverker Lindblad, Fatarina Sammuelsson & Monica
Johansson

Moderator: Mona Holmqrist

Parallelit

11.30-12.30 Doktorandrad
Doktorandmedlemmar sammanfattar rids-
diskussioner & reflekterar Sver konferensen.
Moderator: Kristine Hultberg Ingrid=, Tina Tidsteém
&z Josef Siljebo, link:

O

13.30 - 14.30 Forskningskvalitet &
forskningsfinansiering - tankar om framtida
statlig styrning

Medverkande: Jorgen Tholin (fd Huvndsekreterare i
R k adets Uthildningswe Eapliga
kommitte), Camulo von Gueiff (direktdér Skol-
forskningsinstitutet), Lisheth Lundahl (professor i
pedagogiskt arbete), Andreas Fejes (professor i
mzenpedagogik), Gunilla Svantorp (5), (ordfécande
siksdagens nthildningsntskott), Maria Larsson (L)
(ledamot i riksdagens uthildningsutskott), Alex
Ortengren, (doktorand, repr. forskningspolitiska sidet
SWERA)

Moderator: Anna Johér

14.45-15.30 Avslutning

WVad ianebir ytire och inre grinsarbetet f5 20227
Ridscapportering & avslutande diskussion.
Modesator: Anna Jobés



PROFESSORERS MANDAT OCH
ARBETE I LINJEN OCH
KOLLEGIALT

Ake Ingerman



Professorers mandat och arbete i linjen och kollegialt

Fragor att diskutera:
Presentera er f6r varandra
Hur ser det ut pa just ditt larosate - vilka mandat har professorer?

Balansen mellan linjestyrning och kollegialitet - hur fungerar det? Vad fungerar

bra/mindre bra?

Finns det fragor vi borde driva tillsammans? Medskick till SWERA...



Fikatajm

Start igen kl. 14.45



PUBLICERINGSTRADITIONER,
ETIK OCH MERITERING

Ulrika Haake & Sverker Lindblad



Gemensam Overenskommelse Pedagogik UmU:
Forskaretik vid publicering

Osékerhet om vad som galler/hur man ska téanka - doktorander som funderar, mm.

Utgar fran Vancouver-reglerna (Recommendations for the Conduct, Reporting, Editing, and Publication of

Scholarly Work in Medical Journals).
Tre delar: Forfattarskap, god publiceringssed, salamipublicering

Forfattarskap - erkdnnande for utfort arbete:

1. Forfattarskap ska baseras pa betydande bidrag till arbetets idé eller design; eller till insamling, analys eller
tolkning av data;

2. Forfattarskap innebdér att ta fram utkast till eller kritiskt revidera ett arbete med viktigt intellektuellt innehall;
3. Forfattarskap innebér ett godkdnnande av arbetets slutgiltiga version;

4. Forfattarskap innebér att ta ansvar for arbetets samtliga aspekter for att sdkerstélla att fragor som rér arbetets

riktighet och integritet har adresserats.

Alla som uppges vara forfattare ska méta alla dessa fyra kriterier och alla som moter alla fyra kriterier ska erkdnnas
som forfattare. Kriterierna ar konstruerade for att reservera forfattarskapsstatus for dem som fortjdgnar sadant

erkdnnande och kan ta ansvar for sitt arbete.



Forts. Forfattarskap

| publikationsprocessen ar det sedan den sa kallade ‘corresponding author’ som har ansvar for att ange
information om forfattarskap korrekt. Fragor om forfattarskap och forfattarordning bor diskuteras och

tydliggodras/nedtecknas under den fas som beskrivs i det forsta kriteriet. (Ex. fall vid UmU)

Exempel pa bidrag till ett arbete som betraktas som betydelsefullt men som anda inte kvalificerar for
forfattarskap ar (Ex. som forskarutbildningsansvarig):

v att ha tilldelats de resurser som ligger till grund fér studien som rapporteras;

v'generell handledning (sadant arbete - exempelvis feedback - som vanligen ingar i handledares ordinarie

arbetsuppgifter eller forskargruppers kollegiala granskningar);

generellt administrativt stod (sadant arbete som vanligen ingar i administratérers ordinarie arbetsuppgifter);
skrivstod;

redaktionellt arbete;

sprakgranskning;

SRR N NN

korrekturldsning.



God publiceringssed

Antalet tidskrifter och andra publikationskanaler som beskrivs som ‘predatory’ eller ‘pseudo-journals’

okar. (Ex. fall professur UmU)

Nagra sjalvklara exempel pa oredlighet ar fabricering av data, falsifiering av data inklusive manipulering
av bilder, och plagiering - men sedan finns en glidande skala som inte féljer god forskningssed:
v Att anméla samma manuskript, pa samma sprak eller éversatt, till flera publikationskanaler samtidigt.

v’ Att publicera arbeten som innehaller redan publicerat innehall utan att hdnvisa till dessa arbeten pa tillborligt satt

ar missledande. Lasaren maste kunna lita pa att det arbete som presenteras ar sa kallad ‘original research’.

v Att redan publicerade alster (t.ex. i DIVA) péa kandidat-, magister- eller mastersniva, inte kan anvandas for

publicering i vetenskapliga tidskrifter.

v’ Att salami-publicering ska undvikas (flera publikationer som behandlar samma population, fragestéallningar och

metoder) Committee on Publication Ethics (COPE).

Vid ped - UmU finns allt detta samlat i en dverenskommelse - men behover diskuteras - hur gor ni?



Sverker;

Om tidskriften Pedagogisk Forskning i Sverige
och intellektuell organisering av det pedagogiska
kunskapsomradet.



Vetenskaplig etik som vigledning vid starten av var tidskrift

CUDOS | MotivforPfs

Communism Gemensamt agd

Universalism Allmangiltiga fragor

Disinterestednes Inga egenintressen

Organized Scepticism Systematiskt [fragasattande

Ref. Merton (1942) Ref. Ekholm & Lindblad (1996)
Bakgrunder:

Vetenskaplig skolning av pedagogiska professioner;
Kritik av publiceringsmonster (se HSFRs utvardering, 1997)

Pedagogiska kunskapsomradet som adhocracy



Resultatstyrning och publiceringsekonomi

Vetenskaplig publicering ger betalt
Antalet tidskrifter 6kar
Antalet forskarutbildningséamnen 6kar
Mycket publiceras och mindre andelar lases

Laget annorlunda idag - annan vetenskaplig praktik?
Egenintresse att publicera i tidskrifter
Privata ekonomiska intressen i tidskriftvarlden
Fragmentering i publicering och kommunikation

Konsekvens? CUDQOS utmanas av en ekonomistisk vetenskaplig etik med féga intresse

av kunskapsbidrag och kunskapsorganisering



Publiceringstraditioner, etik och meritering

Fragor att diskutera:
Presentera er for varandra

Vilka regler/rutiner/6verenskommelser kring publicering, etik och meritering

finns pa din institution/fakultet/ditt larosate?
Ser ni nagon konflikt mellan akademiska principer och ekonomisk styrning?
Hur problematiskt/oproblematiskt upplever ni att detta tema ar?

Finns det fragor vi borde driva tillsammans? Medskick till SWERA...



AVRUNDNING OCH
AVSLUTNING AV
PROFESSORSMOTET

Sammanfattning och fragor att ta

vidare...



